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ANUNT

Tn vederea efectuiirii activitatilor care se impun in scopul indeplinirii obiectivelor institutului privind mentinerea si imbunéitatirea
sistemul de management integrat calitate-control intern (SCIM), precum si in scopul asiguririi continuitatii activitatilor desfasurate in cadrul
Compartimentului Management Calitate, INCDCP-ICECHIM Bucuresti anunta scoaterea la concurs a urmatorului post:

Nr Numir Conditii minime de ocupare Data limita
crt. Denumire posturi Vechime in studii Alte conditii de depunere
' vacante domeniu a dosarelor
- Notiuni de baza in domeniul managementului
- Studii superioare absolvite cu diploma de cagta‘;u; ¢ tandardel licabil
licenta / master in domeniul stiintelor d unqa? ejreal:st:at r‘1..ar clor aplicablic
S A ingineresti / matematica si stiintele naturii, omeniuful calutati, - - - o
- Vechime Tn sti%ntelof sociale (econon’1i ce /ju’ri dice) - Cunoasterea legislatiei incidente domeniului
L ) munca clasificate conform H.G. nr. 433/2022; control intern r?agagerlal; duti de i ,
Specialist in domeniul minimum 5 Criterii care constituie avantaj : ) Cunf)asti’re elaborare procedurt de sistem si
i goe - " - - : s t :
calitatii ani din care - Studii superioare in domeniul chimiei sau | “P MO e
H o | petrochimiei; - Capacitate de concentrare, analiza si sinteza; 22.03.2023
minimum 1 an a . . - Corectitudine, spirit de disciplina; .03.
L (CO? ACOR 214129, 1 in domeniul i M?S.t.er n QOmgmuI .”]a.r.‘ageme”t“'“' - Abilitati de comunicare, toleranta, calm si ora 16.30
normi intreaga, durati calitatii / ingineria calitatii / asigurarea erseveronta:
nedeterminati) managementul | calitatii; p ta;

Compartimentul Management
Calitate

calitatii /
control intern
managerial.

- Atestat / certificat de absolvire curs
manager / auditor conform SR ISO
9001:2015 sau atestat / certificat de absolvire
curs formare Tn domeniul control intern
managerial (SCIM);

- Alte cursuri relevante in domeniu.

- Spririt creativ si inovativ, initiativa,
receptivitate fata de nou;

- Preocupare pentru ridicarea nivelului
profesional individual,

- Cunoastere limba engleza: minim nivel mediu;
- Abilitati operare calculator — Microsoft Office
(Word, Excel, Powerpoint);

- Minim 2 recomandari.




Probele de concurs constau in analiza dosarului de inscriere la concurs si proba orala (interviu). Data si ora de desfasurare a concursului pot fi
modificate in functie de numarul candidatilor si de disponibilitatea membrilor comisiei.

Data concursului: 27.03.2023 ora 10.30 la sediul INCDCP-ICECHIM Bucuresti. Salariul de baza brut este 6.000 lei, la care se adauga sporurile
prevazute de Contractul Colectiv de Munca aplicabil.

Rezultatele concursului vor fi comunicate in termen de 24 de ore de la data sustinerii probei de concurs. Contestatiile pot fi depuse la Secretariatul
Directorului General in termen de 48 de ore de la comunicarea rezultatului.

Bibliografie:
a) H.G.gnr. 293/2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea INCDCP-ICECHIM, completata si modificata prin H.G. 1834/2004.
b) Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea-stiintifica si dezvoltarea tehnologica, cu modificarile si completarile ulterioare.
¢) Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.
d) Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.
e) SR ENISO 9000:2015 “Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular.”.
f) SR EN ISO 9001:2015 “Sisteme de management al calitatii.Cerinte.”.
g) SR EN ISO 9004:2010 “Conducerea unei organizatii catre un succes durabil. O abordare bazata pe managementul calitatii.”.
h) SR EN ISO 19011:2018 “Linii directoare pentru auditarea sistemelor de management.”.

Continutul dosarului de inscriere la concurs:

- Cerere - tip de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de catre Serviciul Resurse Umane. - Chestionarul - tip de evaluare, pus la dispozitie de catre
Serviciul Resurse Umane. - Curriculum Vitae, cu data si semnatura. - Acte de studii (copie xerox). - Act de identitate (copie xerox). - Copie-extras de pe
Registrul general de evidenta a salariatilor cu semnatura si stampila angajatorului / adeverinte privind activitatea desfasurata / Carnet de munca (copie
xerox), dupa caz. - Minim 2 recomandari. - Alte Tnscrisuri solicitate de legislatia sau reglementarile in vigoare.

Candidatul admis va prezenta la angajare copii legalizate ale documentelor de studii si vechime Tn munca.

Detalii suplimentare la telefon 021.316.30.74 - Serviciul Resurse Umane.

DIRECTOR GENERAL
DONI MIHAELA
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